
Ondernemen 
in flow met 
Joke Delang

Als je  
onderneemt  
in alignment,  
dan stroomt  
het pas echt.”

Ze groeide op in een familie waar weten-
schap bijna erfelijk was. Drie generaties 
apothekers, twee zussen die dezelfde  
richting uitgingen, en zij die als eerste 
durfde af te wijken van het uitgetekende 
pad. Geen farmacie, maar psychologie - 
in haar omgeving al snel weggezet als  
iets pseudowetenschappelijks.

Ze bouwde een mooie carrière uit in HR  
tot een nieuwe leidinggevende haar  
emotionele intelligentie volledig onderuit-
haalde en haar langzaam richting burn-out 
duwde. Wat volgde, was geen klassieke 
carrièreswitch, maar een confronterende 
terugkeer naar iets wat ze diep vanbinnen 
eigenlijk altijd al wist.

Vandaag begeleidt Joke Delang onder-
neemsters via Flowpreneur. Niet met nog 
meer strategieën of to do-lijstjes, maar via 
Human Design, energetisch ondernemen 
en healings. “We hebben zoveel meer  
binnen handbereik dan we denken.  
We maken er alleen veel te weinig tijd  
en ruimte voor!”

Tekst: Liesbeth Claeys 
Fotografie: An Epic View

“Heel mijn familie
 zijn generators. 

Ik ben dus letterlijk 
anders in energie, 
en dat ene gegeven 

gaf mij zoveel 
puzzelstukken.”
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Hoe verliep die  
eerste reading?
Met enorm veel weerstand! Ik kwam uit dat 
wetenschappelijke nest en ik dacht: dit is 
toch een veredelde horoscoop? Maar toen 
Nadia mij vertelde dat ik projector ben en 
dat dat maar 21 procent van de bevolking 
is, voelde ik iets schuiven. My God, dacht ik, 
daarom heb ik mij heel mijn leven al anders 
gevoeld. Heel mijn familie zijn generators of 
manifesting generators, ik ben dus letterlijk 
anders in energie. 

Plots vielen dankzij dat ene inzicht zoveel 
puzzelstukjes samen. Als psycholoog denk 
je dat je jezelf goed kent, en toch klopte alles 
in die chart tot in de details. Spooky correct. 
Daarna ben ik gaan kijken naar mijn man en 
naar mijn kinderen. 

Het wetenschappelijke kind in mij wilde wél 
begrijpen hoe dit in godsnaam kon werken. 
Dus ben ik in de kwantumfysica gedoken,  
ik las alle boeken van Joe Dispenza, alles 
wat ik over energie en frequentie kon vinden. 
Mijn brein moest een verklaring krijgen voor 
wat ik intussen al begon te voelen. 

Pas toen mijn mind het kon volgen, durfde 
ik mij echt overgeven. En ik heb ook beslist: 
ik laat mij door dit bedrijf niet in een burn out 
sukkelen. Mijn ontslag heb ik onderhandeld. 
Vandaag ben ik die baas zelfs dankbaar. 
Mensen uit die periode komen mij soms 
zeggen: “Joke, wat hij deed, dat was puur 
pestgedrag, dat was toxisch leiderschap.”  
En ja, dat klopt. Maar zonder hem had ik 
nooit die diepe shift gemaakt.

Het etentje waarop  
Flowpreneur is geboren
Ik startte daarna als HR-adviseur bij  
A.S. Adventure, maar met één regel die ik 
mezelf had opgelegd: ik werk hier enkel nog 
volgens mijn Human Design. Voor mij als 
projector was dit enkel nog ‘op uitnodiging’ 
werken en niet alles zelf bedenken. En toen 
zijn de zotste dingen gebeurd. De mooiste, 
grootste projecten kwamen op mijn bord.  
Ik heb er mijn loopbaan zelfs afgesloten met 
de HR Award, ook dat was op uitnodiging. 
Bij mijn vorige werkgever was ik vertrokken 
als een dief in de nacht. Bij A.S. Adventure 
vertrok ik met twee bossen bloemen en een 
applaus van de hele directie. Dag en nacht 
verschil. Voor Flowpreneur er was, werkte 
ik in bijberoep als zingevingscoach. Ik be-
geleidde mensen rond burn out, wat ik door 
en door kende. Mijn agenda zat vol en toch 
voelde ik diep vanbinnen: dit zijn niet mijn 
mensen. Op een avond ging ik eten met twee 
andere coaches. We zaten daar anderhalf 
uur en ik bleef maar praten over Human 
Design.  
Op een bepaald moment dacht ik: oei, ik ben 
echt al ontzettend lang aan het woord.  
Ik ben naar het toilet gegaan en ik zie mij 
daar nog zitten. Mijn hele lijf zei: amai, dít  
is het. Onderneemsters en Human Design.
Toen ik terugkwam aan tafel, keken die twee 
mij aan en zeiden: “Joke, wij hebben het voor 
jou beslist. Jij moet iets doen met onder-
neemsters en Human Design.” Een letterlijke 
uitnodiging. En ik wist meteen: ja. Sinds die 
avond doe ik niets meer waar geen uitnodi-
ging aan voorafgaat. Alle programma’s die  
ik later ontwikkelde, zonder uitzondering,  
zijn ontstaan vanuit een uitnodiging die  
het universum voor mij klaarzette.

Flowpreneur, waar komt  
die naam vandaan?
(Lacht) Geen mysterieus verhaal hoor.  
Ik wou gewoon iets dat héél duidelijk maakte 
dat ik met onderneemsters werk én dat je in 
flow kan werken. Na wat brainstormen werd 
het Flowpreneur, met als ondertitel “dicht bij 
jezelf ondernemen”. Mijn vader had vroeger 
boven zijn bureau een bord hangen met de 
woorden ‘go with the flow’. Als kind voelde  
ik mij al enorm aangetrokken tot die zin, het 
werd bijna mijn leuze. 

Pas veel later ontdekte ik via mijn Human 
Design dat ik letterlijk een flower ben. De vier 
variabelen in mijn chart staan allemaal naar 
rechts, en dat is zeldzaam. Vriendinnen  
zeggen me weleens lachend: “Jij stapt  
gewoon in een auto zonder te vragen waar 
we naartoe rijden, jij vraagt niet eens om  
hoe laat we thuis zijn!” Klopt helemaal!

Wanneer kantelde het in  
je vorige beroepsleven?
Ik werkte als HR Business Partner toen het 
bedrijf werd overgenomen. Mijn nieuwe baas 
zag het helemaal niet zitten met mij en dat 
was nog zacht uitgedrukt. Hij vond mij  
incapabel, schoot mij regelmatig de huid vol, 
en op een dag zei hij letterlijk: “Joke, je  
emotionele intelligentie is volgens mij nul.” 
Die onzekerheid had me intussen zo klein 
gekregen dat ik bijna alles aan mezelf in 
vraag stelde. Maar dít wist ik 100 procent  
zeker: mijn emotionele intelligentie, dát is 
wie ik ben. Ik dacht: “Nee, hier klopt iets 
niet!” 

Als projector (energietype in Human Design) 
werd ik in die job almaar onzichtbaarder.  
Je krijgt geen uitnodigingen meer, dus je 
kruipt nog meer in je schelp, ik zat echt in 
een negatieve spiraal.

Ik stond op het puntje van een burn-out 
toen ik bij Nadia Hannes terechtkwam voor 
shiatsu-massage. Ik dacht eerlijk dat het een 
gewone massage was. Het bleek een ener-
getische massage rond stress te zijn, en zij 
heeft mij ook mijn allereerste Human Design 
reading gegeven.

“Mijn baas heeft 
mij eigenlijk 

teruggeduwd op het 
energetische pad. 

Vandaag kan
 ik alleen maar 
dankbaar zijn.”
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Waar zie je onderneemsters  
het vaakst vastlopen?
Bij het feit dat ze hun eigen design niet 
volgen. Heel vaak hebben ze een cursus 
gevolgd of een traject gedaan dat voor de 
coach in kwestie werkt, en daar klampen ze 
zich aan vast. Hoeveel moet ik posten op 
social media, op welk platform, op welk uur? 
Ze vinden geen klanten en wijten dat aan 
zichzelf, terwijl het misschien gewoon een 
methode is die voor hun energie totaal niet 
werkt. 

Ik zie regelmatig projectors of generators die 
volledig opgebrand zijn omdat ze de strate-
gie van een manifesting generator hebben 
gekopieerd. Kopiëren werkt nooit, tenzij het 
toevallig iemand is met exact dezelfde chart, 
maar die kans is bijna onbestaande.

Wat er ook bij komt kijken, is die tekort mind-
set. Zoveel onderneemsters zijn voortdurend 
met hun concurrenten bezig. Vergelijken, 
vergelijken, vergelijken. Daarmee geef je al 
je energie weg aan iemand anders. Als je mij 
zou vragen wie mijn concurrenten zijn, ik zou 
het je niet kunnen vertellen. Mijn vertrekpunt 
is: er zijn klanten genoeg voor iedereen. Ik 
ben beschikbaar voor wie zich tot mij aange-
trokken voelt. En als dat niet voor jou is, dan 
is dit helemaal prima.

Zijn er misverstanden over 
Human Design waar je graag 
korte metten mee maakt?
Ja, twee. Het eerste is dat het een deter- 
ministisch hokje zou zijn waar je voor altijd 
in zit. Zo gebruik ik het absoluut niet. Het is 
net een verrijking. Het tweede is dat mensen 
denken dat ze het direct onder de knie  
moeten krijgen, alsof het een cursus is om 
van buiten te leren. Maar Human Design 
gaat niet over kennis, het gaat over vóelen. 
Het is een experiment, met vallen en op-
staan. Soms zie ik mensen het ook inzetten 
als excuus. “Ik ben projector, dus ik heb  
weinig energie.” Of: “Ik ben een 1 profiel, dus 
ik moet alles eerst uitdokteren voor ik begin.”  
Nee, zo werkt het niet. Dan ben je weer van-
uit je mind aan het werken, terwijl Human 
Design daar net voorbijgaat.

Voor wie het nog niet kent: 
wat is Human Design eigenlijk?
Een tool die je dichter bij jezelf brengt op 
basis van je geboortedatum en geboorteuur. 
Anders dan klassieke persoonlijkheidstesten 
zoals MBTI of Insights, waar je zelf vragen 
invult, neemt Human Design ook je onbe-
wuste persoonlijkheid mee via de astro- 
logische component. Dat vind je in geen 
enkele andere tool. Het is ook ongelooflijk 
uniek: er bestaan meer dan zes miljoen 
verschillende charts. De kans dat je iemand 
met exact dezelfde tegenkomt, is zo goed 
als onbestaande. Het is dus écht een  
persoonlijke kaart, gemaakt voor jou alleen, 
en die kaart toont je de weg.

Het doel is niet dat je in een hokje moet 
passen om dan gelukkig te zijn. Integendeel. 
Je loopt jezelf juist tegen het lijf omdát je 
verwijderd bent geraakt van wie je écht bent. 
Human Design helpt je dat te herontdekken.

Kopiëren werkt niet

“Ik ben gestart 
op uitnodiging.  

Sindsdien doe ik  
niks meer zonder.”
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Flowpreneur

Voel je na dit interview dat er iets in 
beweging komt? Dat het tijd is om 
niet harder, maar dichter bij jezelf  
te ondernemen? 

Bij Flowpreneur start het meestal  
met een laagdrempelige eerste stap: 
de gratis online workshop 
Human Design in je bedrijf.  
In één uur ontdek je welke impact  
je energietype op jouw onderneming 
heeft.

Je spreekt steeds vaker over 
‘energetisch ondernemen’.  
Wat betekent dat voor jou?
Human Design is daar één onderdeel van, 
maar energetisch ondernemen is de over-
koepelende term. Het gaat ook over co-  
creatie met het universum, over écht in 
vertrouwen durven staan. We hebben zoveel 
meer binnen handbereik dan we denken, 
maar we maken er nauwelijks tijd of ruimte 
voor. Zeker nu, in het jaar van het Vuurpaard, 
zie ik mensen zo erg in zichzelf verdrinken. 
In de ondernemerswereld voel je de angst-
wind: bedrijven die de boeken toedoen,  
mensen die geforceerd posten vanuit 
schaarste. Voor mij is dít het puzzelstukje 
voor een toekomstbestendige onderneming: 
ondernemen vanuit afstemming.  
Op jezelf én op het universum.

Daar komen ook de healings bij die ik van-
daag aanbied. Healings op plekken waar 
je zelf niet bij kan, omdat ze in je kindertijd 
zitten, of soms zelfs in voorgaande levens. 

Thema’s rond zichtbaarheid bijvoorbeeld, 
daar zit ontzettend veel uit voorgaande 
levens. Ik werk ook met het ‘business ener-
getic point’: jouw bedrijf heeft namelijk óók 
een eigen energie. Soms blijft de omzet uit 
terwijl je er álles in stopt. Dan loont het om 
die stroom tussen jou en je business eens 
grondig te bekijken. Ik heb mensen gezien 
die na zo’n healing op een maand tijd een 
derde van hun jaaromzet binnenhaalden.  
Het is powerful stuff. Het zal nooit main-
stream worden, en dat hoeft ook niet. Maar 
ik wil tonen dat het er ís. En dat het wérkt.

Joke, wat betekent ondernemen 
vanuit flow vandaag voor jou?
Ondernemen vanuit volle goesting. Vanuit 
afstemming met mezelf, met mijn energie. 
En vanuit het besef dat ik niet alles in mijn 
eentje hoef te trekken. Ik mag uitnodigingen 
ontvangen. Ik mag stilstaan. Ik mag wach-
ten. En dan komen de juiste mensen, de  
juiste projecten en de juiste momenten 
vanzelf op mijn pad. Dát is voor mij flow.

Energetisch ondernemen  
als overkoepelende kapstok

“Stilstaan is voor 
veel onderneemsters  

het moeilijkste. 
Maar het universum 

moet wel ruimte 
krijgen om jou 

te helpen.”

Wil je daarna dieper gaan?
Dan kan je instappen in het  
groepstraject Rooted to Rise,  
waar je je eigen Human Design  
leert kennen, oefenen en voelen. 

Voor wie al verder staat in haar  
ondernemerschap, is er het Emerge, 
het exclusieve high end jaartraject  
van tien coachings en energetische 
healings, één op één met Joke.

  flowpreneur.be
	 flowpreneur.be
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